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Anexo a Ata 02, de 30 de setembro de 2020

REGULAMENTO ELEITORAL DA SOCIEDADE PORTUGUESA DE MICROBIOLOGIA (SPM)

Artigo 1° Ambito
Este Regulamento Eleitoral tem como finalidade estabelecer o procedimento a seguir para a eleigéo dos
6rgaos sociais da Sociedade Portuguesa de Microbiologia (SPM).

Artigo 2° Funcionamento

1. As eleigdes para a Diregéo, Mesa da Assembleia Geral e Conselho Fiscal realizam-se conjuntamente,
em Assembleia Geral convocada para o efeito.

2. Em casos excecionais, e devidamente justificados, a eleicdo pode ser efetuada por voto eletrénico
através de plataforma certificada para o efeito, de forma a garantir:

a. que todos os associados possam proceder ao voto;

b. que o voto é anonimo.

Artigo 3° Comissao Eleitoral

1. O processo eleitoral é gerido por uma comisséo eleitoral, nomeada para o efeito pela Mesa da
Assembleia Geral, e devera ser constituido por 3 associados.

2. A composic¢do da comiss&o eleitoral pode coincidir com a composi¢do da mesa da assembleia geral.

3. Nao podera ser constituido membro da comissé&o eleitoral um associado que pretenda candidatar-se
aos 6rgaos sociais da SPM.

Artigo 4° Competéncias da Comisséo Eleitoral

1. Compete a Comisséo Eleitoral:

a. Coordenar o processo eleitoral para os 6rg&os sociais da SPM, incluindo decidir o formato eleitoral
(presencial, ou por voto eletronico);

b. Elaborar o Calendario Eleitoral;

c. Divulgar por todos os associados a informac&o de campanha das respetivas listas, garantindo igualdade
de tratamento entre as listas concorrentes;

d. Caso se opte por voto eletrénico, decidir e gerir a plataforma eletronica certificada a utilizar;

e. Lavrar, em ata, os resultados finais das elei¢des;

f. Analisar pedidos de reclamagao e impugnagéo das eleigbes;

g. Interpretar e avaliar os possiveis casos omissos deste regulamento.

Artigo 5° Prazos do Calendario Eleitoral

1. Adivulgacéo dos calendario eleitoral e cadernos eleitorais provisorios € feita com a antecedéncia minima
de dois meses em relagéo a data de eleigbes.

2. A divulgagéo do caderno eleitoral definitivo é feita 2 semanas ap6s a divulgagéo do calendario eleitoral.
3. A apresentacéo de candidaturas, dirigidas ao presidente da comisséo eleitoral, ¢ feita até trés semanas
ap6s a divulgacdo do calendario eleitoral e devera conter o manifesto eleitoral, para ser partilhado com os
associados.

4. A campanha eleitoral ocorrera nas Ultimas 2 semanas anteriores a elei¢do, sem prejuizo de um dia de
reflexdo, em que a campanha cessara.

5. O prazo para reclamagdes sera sempre nunca inferior a 5 dias Uteis ap6s a data indicada no calendario
eleitoral.

Artigo 6° Composicao das Listas
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1. As listas apresentadas para os 6rgéos sociais da SPM dever&o integrar o nimero de sdécios efetivos
previsto nos estatutos e um numero de suplentes néo inferior a um tergo do nimero de efetivos e néo
superior ao numero total de efetivos.

2. O mesmo socio ndo podera ser simultaneamente candidato a mais do que um 6rg&o social da SPM.

Artigo 7° Determinacao dos resultados Eleitorais
1. Sera eleita a lista que obtiver a maior percentagem dos votos expressos, por maioria simples.

Artigo 8° Reclamacdes

1. Qualquer lista concorrente aos 6rgaos sociais da SPM, podera solicitar a impugnacéo das eleigdes cinco
dias Uteis apos a realizacao destas, sendo o pedido feito & comissé&o eleitoral.

2. A comissao eleitoral devera deliberar sobre a fundamentacdo do pedido, num prazo de cinco dias ap6s
a sua comunicagao.

3. Da decis&o da comiss&o eleitoral pode qualquer lista recorrer 8 Assembleia Geral no prazo de cinco
dias apos a deliberagéo da comisséo eleitoral.

Artigo 10° Da revisédo do regulamento interno

1. A revisdo do regulamento eleitoral compete a Assembleia Geral, que sera expressamente convocada
para o efeito.

2. As propostas de alteragéo do presente regulamento terdo que ser aprovadas por dois tergos dos
associados presentes.

Artigo 11° Entrada em vigor do Regulamento Interno
O presente Regulamento entra em vigor apés 1 de janeiro de 2021.
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